
«Consiglio vivamente 
a tutti di approfittare di 

questa magnifica possibilità, 
che permetterà di migliorare una 
lingua e fare nuove conoscenze.»
Alex de Bortoli, impiegato bancario
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Nous allons de l’avant!

L’année fut bonne pour visite. Le nombre 
d’échanges a augmenté et nous avons renforcé 
notre collaboration avec divers partenaires, 
notamment avec l’agence nationale de mobilité 
et le service zurichois d’échange et de mobilité. 
Les Rotary-Clubs et les trois gouverneurs 
nationaux ont eux aussi clairement contribué à 
notre tâche, à savoir permettre au plus d’ap-
prenties et apprentis possible d’effectuer un 
stage professionnel. 
 

Toutes les personnes impliquées en profitent. Sur les plans 
professionnel, culturel, privé et linguistique. Ce dont bénéficient 
la société et l’économie

Des conditions de travail attrayantes aident à 
lutter contre le manque de main-d’œuvre, mais 
le salaire n’est pas le seul facteur. Des offres 
comme nos stages représentent une vraie 
plus-value pour les apprenties et apprentis. Ce 
que nous essayons de communiquer lors d’événe-
ments tels que les SwissSkills ou lors de présen-
tations en entreprise. 

Mais plus visite progress, plus nous avons 
besoin de vous! Nous avons besoin de nou-

velles entreprises qui comprennent la valeur de ces stages et 
participent en encourageant leurs apprenties et apprentis à saisir 
cette chance ou en acceptant des jeunes «tiers» pendant 
quelques semaines. Et surtout: nous avons besoin de familles 
hôtes qui font découvrir à ces jeunes les us et coutumes dans 
une région inconnue. 

Ce n’est qu’avec vous que nous pourrons développer notre offre 
dans toute la Suisse! Je tiens à remercier de tout cœur toutes 
celles et ceux qui nous soutiennent, en fournissant des contacts, 
en accueillant des jeunes, en soutenant financièrement notre 
programme ou en coorganisant les stages. Merci!

Roger Jenni, 
président association visite

«Nous n’y  

arriverons  

qu’avec vous!»



Faits et chiffres

«Man lernt neue Arbeits- 
welten und Kulturen 

kennen, muss die eigene 
Komfortzone verlassen  

und das bleibt eine schöne 
Erinnerung.»

Tiago Palma Cardoso,  
géomaticien

Chiffres relatifs aux échanges professionnels

Sexe des apprentis  
et apprenties

Évolution des membres de  
l’association visite
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 «Mach es auch – es 
ist sehr, sehr cool! 
Man lernt neue 
Orte und Menschen 

kennen, und kommt 
persönlich und beruflich weiter.»
Annik Bryner, spécialiste en  
communication hôtelière

«J’ai réussi à partir 
seul pour la première 
fois dans ma vie, 
c’était incroyable. Une 
expérience sublime qui 
m’a donné de la confiance en moi.»
Louis Dietlin, apprenti automaticien



Comptes annuels

Bilan (en francs suisses)	 30 juin 2023	 30 juin 2022
		

ACTIFS 	
Actifs circulants		
Liquidités	 261'207	  213'088
Créances de livraisons et prestations  	 1'000	 0
Autres créances à court terme	 0	 11'250
Actifs de régularisation	 0	 764

TOTAL DES ACTIFS	 262'207	 225'102
	
PASSIFS	
Capital emprunté à court terme	
Créances de livraisons et prestations	 1'174	 13'596
Autres obligations à court terme	 200'251	 152'473
Passifs de régularisation, provisions à court terme 	
Passifs de régularisation	 21'616	 29'615

		
	  223'041	 195'684

Capital propre	
Fortune de l’association	 29'418	 28'384
Résultat de l’exercice	 9'748	 1'034
Total capital propre	 39'166	 29'418

TOTAL DES PASSIFS	  262'207	 225'102

Compte de résultats (en francs suisses)	 01.07.2022	 01.07.2021
	  -30.06.2023	 -30.06.2022
PRODUITS D’EXPLOITATION 		
Recettes de livraisons et prestations
Contributions des districts 	 42'000	 18'000
Contributions des membres	 65'000	 63'000
Libéralités	 43'140	 44'929
Participation Movetia aux coûts d’échanges 	 61'667	 58'808
Participation Movetia à l’organisation d’échanges 	 10'800	 11'250
Autres recettes	 0	 1'123

	 222'607	 197'110
Charges de services 		
Coûts d’échanges Movetia 	 -61'667	 -58'808
Encadrement des apprenties et apprentis	 0	 -186

	 -61'667	 -58'994

Marge brute	 160'940	 138'116

CHARGES D’EXPLOITATION 
Service administratif	 -136'672	 -132'695
Projet site Internet (informatique)	 0	 -20'000
Publicité	 -14'341	 -2'626
 
	 -151'013	 -155'321

Résultat d’exploitation avant résultat  
financier produit exceptionnel	 9'927	 -17'205
		
Charges financières	 -179	 -158
Produit extraordinaire	 0	 18'397

	 -179	 18'239

Résultat de l’exercice	 9'748	 1'034



	

Merci!

L’engagement (personnel et financier) des Rotary Clubs de
Suisse et du Liechtenstein contribue de manière décisive au
grand succès du programme d’échange de visite.

Région capitale suisse
La Région capitale suisse bilingue s’impose comme une passerelle 
entre les cultures et promeut l’échange au-delà des frontières 
linguistiques et culturelles.

Fondation Margrit et Ruth Stellmacher
La fondation promeut le développement continu des assistantes 
médicales et assistants médicaux.

Fondation Walter et Ambrosina-Oertli
La Fondation Walter et Ambrosina Oertli soutient l’établissement 
d’un pont entre les régions linguistiques ainsi que les échanges 
professionnels individuels en Suisse.

Movetia
Movetia encourage les échanges professionnels pour les 
apprenties et apprentis ainsi que pour les jeunes diplômées et 
diplômés, avec ou sans préparation linguistique, dans des pays 
européens et désormais aussi au sein même de la Suisse.

Canton du Tessin
Depuis de nombreuses années, visite entretient une relation de 
travail fructueuse avec le canton du Tessin. Grâce à son office 
dédié, le canton promeut l’échange national et international dans 
le cadre de la formation professionnelle.

Fondation Gottfried et Ursula Schäppi
La fondation soutient les activités, efforts 
et l'organisations dans le domaine de la 
formation et de la culture en Suisse. En 
tenant particulièrement compte du canton 
de Zurich, elle agit là où les collectivités 
publiques ne sont pas ou peu actives.

Donatrices et donateurs
Rotary-Club Zürich-Adlisberg, Bachtel-
Zürich, Frauenfeld, Küsnacht-Zürich,  
Meilen, Schaffhausen-Munot, Zürich,  
Au am Zürichsee, Zürich-Flughafen,  
Zürich-Limmattal, Zürich-Oberland, 
Zürich-Sihltal, Zürich-Unterland, Zurich 
International.

Autres donatrices et donateurs  
sans citation du nom.

Aidez-nous!

Nous nous réjouissons de 
chaque don qui nous 
permettra de promouvoir 
encore plus le développe-
ment professionnel et 
personnel ainsi que la 
mobilité des apprenties et 
apprentis. 

Un grand merci!

Association visite 
Freiestrasse 17
8610 Uster

IBAN
CH80 0070 0110 0051 3231 4



	

Ce que nous faisons

L’association visite organise des échanges professionnels pour les appren-
ties et apprentis en Suisse et en Europe. Nous encourageons ainsi la mobi-
lité dans le monde du travail, et les apprenties et apprentis en profitent 
à pas moins de quatre niveaux: professionnel, personnel, linguistique et 
culturel. Une situation à son tour positive pour la société et l’économie

«Während der 
Ausbildung einen 
Austausch zu ma-

chen, ist heute noch 
zu aussergewöhnlich. 

Morgen wird es die Norm sein, 
und davon profitieren alle.»
Olivier Tschopp, directeur movetia

Comité directeur

Roger Jenni, Präsident, Rotary-Club Uster, district 2000

Kurt Eisenbart, Rotary-Club Bachtel-Zürich, district 2000

Anja Pauling, Rotary-Club Zürich-Flughafen, district 2000

Urs Wasser, Rotary-Club Aarau-Alpenzeiger, district 1980

Andreas Koch, Rotary-Club Fribourg-Cité, district 1990

Conseil des gouverneurs délégué

Daniel W. Marbot, Rotary-Club Zürich-Flughafen, district 2000

Service administratif

Beatrice Gallin, Gallin GmbH, direction, Rotary-Club  
Zürich-Adlisberg, district 2000

Christine Schlittler, direction, Rotary-Club  
Zürich-Adlisberg, district 2000

Tiziana Frassineti, coordination Suisse romande, Rotary-Club 

Fribourg-Cité, district 1990

Olivia Kenel-Paredi, coordination Suisse alémanique

Andrea Togni, division de la formation professionnelle  
du canton du Tessin

Contact
Association visite, Freiestrasse 17, 8610 Uster, ZH
+41 (0) 44 520 27 20, info@visite.ch, www.visite.ch

«Les stages avec 
visite permettent 
de dépasser le 
Roestigraben et 
de découvrir d’autres 
cultures professionnelles,  
familiales et sociales.»
Mallory Purdie Schneuwly, Rotary- 
Club Fribourg-Cité, district 1990

«Ce mois à Berlin a passé à 
vitesse grand V ! Cela s’est 
tellement bien passé que je suis 

motivée de repartir, l’envie de 
voyager est très présente.»

Emilie Pasquier, employée de commerce


